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1. Mail z Kwestionariuszem i kod autoryzacyjny (SMS) 27 

Na adres mailowy, który podałeś/aś nam na etapie aplikowania o pracę, została Ci wysłana wiadomość 28 

z linkiem do Kwestionariusza, który należy wypełnić, byśmy mogli Cię zatrudnić. Kieruj się informacją 29 

podaną w mailu. 30 

Informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych, które będziesz nam podawał/a znajdziesz po 31 

zalogowaniu się do Formularza.  32 

 33 

 34 

Po poprawnym zalogowaniu się z użyciem kodu, który otrzymasz na swój numer telefonu, otrzymasz 35 

dostęp do Kwestionariusza. Składa się on z 5 odrębnych zakładek. Pierwsza z nich - zakładka „Dane 36 

podstawowe” została już uzupełniona przez pracownika Adecco. Dane w niej podane nie są dla Ciebie 37 

edytowalne. Prosimy jednak o ich sprawdzenie.  38 

 39 

 40 

W sytuacji, gdybyś znalazł/a błąd w danych – kliknij przycisk „Zgłoś błędy w danych podstawowych”, 41 

podaj szczegóły (wskaż gdzie jest błąd i jaka powinna być poprawna wersja) i kliknij „Wykonaj”. 42 

 43 

 44 

 45 

Po otrzymaniu od Ciebie zgłoszenia, dokonamy poprawy danych i prześlemy Ci ponownie 46 

Kwestionariusz do wypełnienia. Otrzymasz również nowy kod autoryzacyjny.  47 

 48 

Jeśli Twoje dane w zakładce nr 1 są poprawne, wypełnij informację we wszystkich pozostałych 49 

zakładkach (od 2 do 5) i odeślij Kwestionariusza do Adecco. 50 

 51 

 52 
 53 
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Dostęp do Kwestionariusza nadawany jest na 3 dni, po tym czasie wygasa. Jeśli jednak jesteś nadal 54 

zainteresowany/a podjęciem pracy i chcesz wypełnić Formularz, zgłoś się do Adecco i poproś o 55 

przedłużenie dostępu. 56 

 57 

 58 

Podstawowe zasady wypełniania Kwestionariusza 59 

W każdej zakładce pola wymagane do wypełnienia obrysowane są kolorem żółtym/ pomarańczowym, 60 

zachęcamy jednak do podania wszystkich informacji, dla których stworzone są pola w Kwestionariuszu. 61 

Ułatwi to naszą późniejszą współpracę. 62 

 63 

• Niektóre pola są interaktywne, co oznacza, iż będą się pojawiać po podaniu odpowiednich 64 
danych, np. jeśli zaznaczysz, iż pracowałeś/aś już w Amazon to pojawią się pola do podania 65 
dat, w zakresie których byłeś/byłaś zatrudniony/a dla tego Pracodawcy Użytkownika. 66 

• Część pól należy uzupełnić wpisując informacje z klawiatury w konkretne pole, a przy innych 67 

dajemy Ci wyłącznie możliwość wyboru spośród opcji z listy rozwijanej. 68 

• Kiedy korzystasz z list rozwijanych odczekaj chwilę i pozwól załadować się wybranym danym. 69 

• Zaleca się zapisywanie pracy po uzupełnieniu każdej z zakładek, by nie utracić danych z 70 

wypełnionych już pól w razie sytuacji awaryjnej, gdy przerwiesz swoją pracę, a będziesz 71 

chciał/a do niej powrócić w późniejszym czasie.  72 

 73 

 74 
Żeby powrócić do wypełniania Kwestionariusza wystarczy ponownie wejść w maila i zalogować 75 

się klikając w link oraz używając nowego kodu SMS. 76 

 77 

• Zwróć uwagę, iż nie wszystkie pola mogą się zmieścić na 1 ekranie – należy wówczas przewinąć 78 

stronę używając paska z prawej strony, zgodnie z poniższym. 79 
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 80 
 81 

• W Kwestionariuszu mogą wystąpić sytuacje, które wymagają rozwinięcia dodatkowych pól – 82 

wówczas w tej sekcji pojawi się “+”. Postępuj zgodnie ze wskazówkami, które otrzymasz. 83 

 84 

Przykład: Jeśli będziesz chciał/a zgłosić dziecko/dzieci, na które przysługuje Ci opieka i zaznaczysz taką 85 

opcję, to system poprosi o dane dziecka/dzieci. 86 

 87 
Kliknij „+”, a rozwinie się dodatkowe pole. 88 

 89 
Ponownie kliknij„+”, a pojawi się tabelka do wypełnienia (jak poniżej). 90 

 91 
Wpisz dane wymagane i przejdź do dalszych pól Kwestionariusza. 92 

 93 

 94 

Pola z list rozwijanych (do wyboru) 95 

Wszystkie pola, w zakresie których dajemy Ci opcje do wyboru, zawierają listy, które można rozwinąć 96 

klikając w znaczki pokazane poniżej: 97 
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 99 

 100 
 101 

W przypadku tych pól polecamy, by użyć skróconej formy, poprzez wpisanie wyszukiwanego 102 

słowa/części frazy (w komórce obok) – wówczas system zawęzi listę wyłącznie do tych opcji, które 103 

zawierają pożądany zbiór liter. 104 

 105 
Przykład dla pola Urząd Skarbowy: jeśli poszukujesz Urzędu Skarbowego z miasta Warszawa, wpisz 106 

„Warszawa” w pole do wypełnienia, odczekaj chwilę i wybierz w którym Urzędzie w Warszawie 107 

będziesz się rozliczał/a. 108 

 109 

 110 

1.1. Zakładki do wypełnienia 111 

 112 
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Zakładka 2 - Dane osobowe 113 

Prosimy o podanie podstawowych danych identyfikujących Twoją osobę oraz informacji dotyczących 114 

Urzędu Skarbowego, w którym będziesz się rozliczał/a oraz NFZ, do którego przynależysz. Wskazówki 115 

jak wypełnić tę część znajdziesz poniżej na czerwono. 116 

 117 

 118 

 119 

 120 

Zakładka 3 – Adresy 121 

Prosimy o podanie adresu zamieszkania oraz zameldowania i adresu do wysyłki korespondencji (jeśli 122 

są inne niż adres zamieszkania). 123 

 124 

 125 

Zakładka 4 – Zgody 126 

Abyśmy mogli procesować Twoją aplikację i doprowadzić do zatrudnienia, potrzebujemy byś wyraził 127 

wymagane zgody oraz określił się w kwestii tych pozostałych (z opcją „Tak” lub „Nie”). 128 
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 130 

 131 

Zakładka 5 – Oświadczenia 132 

Zapoznaj się z treścią oświadczeń oraz załączonych dokumentów, zaznacz niezbędne zgody. W dalszej 133 

części tej zakładki odpowiedz także na pytania dotyczące poprawnego wyliczenia należnego Ci 134 

wynagrodzenia w przypadku dojścia do zatrudnienia Twojej osoby. 135 

 136 
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 137 
 138 

1.2. Zakończenie wypełniania Kwestionariusza 139 

Po zakończeniu wypełniania wymaganych danych kliknij „Wyślij”. 140 

 141 
Jeśli któreś z pól niezbędnych do wypełnienia zostanie przez Ciebie pominięte, system zakomunikuje 142 

to w poniższy sposób: 143 

 144 
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 145 
 146 

 147 

Dodatkowo przy tytułach zakładek: „Dane osobowe”, „Zgody” oraz „Oświadczenia” system poda ilość 148 

brakujących informacji dla danej sekcji.  149 

 150 
 151 

Szczegóły dotyczące brakujących informacji uzyskasz klikając w pole „Pokaż”. Koniecznie tam zajrzyj 152 

jeśli nie udało Ci się odesłać Kwestionariusza. 153 

 154 
Zostanie wówczas rozwinięta szczegółowa lista z punktami Kwestionariusza, w których brakuje 155 

informacji. Wystarczy, że klikniesz w każdy z tych punktów, a system przeniesie Cię dokładnie do tej 156 

sekcji, gdzie wystąpił brak. 157 
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Najważniejsze kwestie→  

• Nadawcą maila z Kwestionariuszem jest zawsze Adecco@mail.amodit.com. 

• Link z formularzem ważny jest 3 dni. Jeśli w tym czasie nie zdążysz go wypełnić, zgłoś się 
do pracownika Adecco i poproś o jego wydłużenie. 

• Do otwarcia Kwestionariusza niezbędny jest kod, który wysyłany jest drogą SMS-ową na                 
numer telefonu podany nam do kontaktu.  

• Aby móc odesłać Kwestionariusz, zobowiązany jesteś wypełnić dane we wszystkich 4 
zakładkach (pierwsza zakładka wypełniana jest przez pracownika Adecco przed wysyłką 
Kwestionariusza do Ciebie). 

 

 158 

 159 
 160 

 161 

Po zakończeniu wypełniania Kwestionariusza, gdy wszystkie niezbędne pola będą uzupełnione, 162 

otrzymasz komunikat poniższej treści: 163 

 164 
 165 

 166 

1.3. Podsumowanie 167 

 168 

 169 

 170 

 171 

 172 

 173 

 174 

 175 

 176 

 177 

 178 

2. Kwestionariusz – jak go wypełnić korzystając z telefonu 179 

Zachęcamy do wypełnienia Kwestionariusza korzystając z telefonu komórkowego. Jest to proste i nie 180 

powinno sprawić problemów. Wygląda on bardzo podobnie jak na komputerze, nie występują tam 181 

mailto:Adecco@mail.amodit.com
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jednak zakładki, do których należy przechodzić, a wszystkie sekcje do wypełniania są jedna pod drugą, 182 

więc przewijając ekran jesteś w stanie wypełnić całość. 183 

 184 

3. Błędy w Kwestionariuszu 185 

Jeśli pracownik Adecco w trakcie weryfikacji danych znajdzie błąd w Kwestionariuszu, wówczas 186 

otrzymasz ponownie maila z linkiem do Formularza. 187 

 188 

 189 
 190 

Kliknij w link i wpisz nowy kod autoryzacyjny otrzymany drogą SMS. Zostaniesz przeniesiony/a do 191 

Twojego Kwestionariusza. 192 

Aby odczytać uwagi wpisane przez pracownika Adecco wejdź w pole „Komentarze”.  193 

 194 



 
 

 
 

St
ro

n
a1

2
 

 195 
 196 

Popraw błędne dane w odpowiedniej zakładce lub wpisz swój komentarz w polu poniżej i odeślij 197 

Kwestionariusz do Adecco. 198 

 199 
 200 

 201 

 202 

4. Uzupełnienie oświadczeń 203 

Po rozpoczęciu przez Ciebie pracy powinieneś zostać zapoznany z regulaminem Pracodawcy 204 

Użytkownika oraz przejść szkolenie BHP. Niezbędne jest, byś potwierdził nam ten fakt.  205 

W tym celu, w trakcie pierwszych kilku dni swojej pracy otrzymasz od nas maila z prośbą o 206 

dokończenie wypełniania Kwestionariusza i zaznaczenie, iż powyższe wymagania zostały spełnione. 207 
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 208 

Należy ponownie kliknąć w link otrzymany drogą mailową i wpisać nowy kod SMS.  209 

Po zalogowaniu się do Kwestionariusza należy: 210 

➢ przejść do zakładki „Oświadczenia”,  211 

 212 
 213 

➢ zaznaczyć brakujące potwierdzenia, 214 

➢ odesłać Kwestionariusz. 215 
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 216 
 217 

 218 
1.  219 

2. Masz problem z wypełnieniem Kwestionariusza? 220 

W razie problemów, z którymi nie jesteś w stanie sobie poradzić skontaktuj się z biurem Adecco, 221 

które Cię obsługuje. 222 

 223 

 224 

 225 

 226 


