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Une jeune Argovienne sera CEO for One Month 2017 au sein de The Adecco 
Group Switzerland 
 

Zurich, le 24 mai 2017 – The Adecco Group Switzerland a nommé Maiko Reutimann d’Aarau 

CEO for One Month 2017. Cette étudiante HSG accompagnera en permanence Nicole Burth, 

CEO de The Adecco Group Switzerland, pendant un mois et découvrira ainsi ce que signifie 

être CEO. La présente action est menée dans le cadre du programme mondial Adecco Way 

to Work™.  

 

« Nous étions cinq finalistes et avons fait connaissance le jour de l’assessment à Zurich. Tous les 

candidats se sont surpassés, alors je n'aurais jamais imaginé devenir CEO for One Month 2017 ! 

Absolument ravie de pouvoir accompagner Nicole Burth pendant un mois, je suis aussi curieuse de 

connaître personnellement son quotidien et tous les défis qu’il comporte », déclare Maiko 

Reutimann après avoir été élue CEO for One Month 2017. Du 19 juin au 14 juillet 2017, elle 

effectuera son stage à l’étage de la direction de The Adecco Group Switzerland.  

 

Étudiante en économie à l’Université de Saint-Gall et âgée de 23 ans, Maiko Reutimann parle 

couramment japonais et anglais en plus de l’allemand, sa langue maternelle. À l’issue d’un 

processus de sélection rigoureux, Maiko s’est imposée face à quelque 900 candidates et candidats 

venus de toutes les régions de Suisse. Pendant la dernière étape du processus de candidature, le 

potentiel de CEO de la jeune Argovienne et des quatre autres finalistes a été évalué au cours 

d’une demi-journée d’assessment. Un jury formé de cinq membres de la direction générale de The 

Adecco Group Switzerland a finalement élu Maiko comme CEO for One Month 2017. Les tests 

portaient sur la capacité de penser de manière systémique, l’aptitude à présenter des contenus 

complexes, la culture générale et l’identification à la branche. 

 

« Tous les cinq finalistes ont été très passionnants pendant la journée de l’assessment », 

commente Nicole Burth, CEO de The Adecco Group Switzerland, enthousiaste. « C’est toujours 

fascinant de voir ce qui motive la jeune génération et ce qui lui tient à cœur. » 

 

Informations sur l’initiative « CEO for One Month » 

Cette année, The Adecco Group Switzerland organise pour la troisième fois l’initiative « CEO for 

One Month ». Dans 49 pays, des jeunes gens ambitieux ont l’opportunité d’accompagner pendant 

un mois chaque directeur pays du Groupe Adecco et d’acquérir ainsi une expérience 

professionnelle précieuse. Ces 49 CEO stagiaires participeront ensuite au processus de sélection 

internationale pour le poste de Global CEO for One Month. En automne sera désignée la personne 

qui aura la chance d’accompagner Alain Dehaze, Global CEO de The Adecco Group, dans ses 

déplacements internationaux pendant un mois.  

 

Cette action fait partie du programme mondial Corporate Social Responsibility Adecco Way to 

WorkTM, lancé en 2013. Selon l’Organisation Internationale du Travail (OIT), 71 millions de jeunes 

étaient au chômage en 2016 dans le monde. L’objectif de Way to WorkTM est d’entreprendre 

activement une action contre le chômage des jeunes en leur permettant d’acquérir de l’expérience 



 

 

sur le terrain, et de les aider ainsi à entrer dans la vie active. Grâce à Way to WorkTM, The Adecco 

Group a pu fournir l’année dernière 10 500 places de stage et d’apprentissage de par le monde. 

 

The Adecco Group Switzerland rendra régulièrement compte dans les médias sociaux des 

impressions et des expériences de Maiko Reutimann: 

Facebook: facebook.com/AdeccoSwitzerland   
Twitter: twitter.com/Adecco_CH 
Youtube: Adecco Switzerland 
#CEO1MonthCH   
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Portrait de The Adecco Group Switzerland 

The Adecco Group Switzerland est le leader national des solutions en ressources humaines. Avec 

plus de 450 collaborateurs répartis sur 100 agences et 55 sites dans toutes les régions 

linguistiques du pays, nous mettons en relation 24 000 candidats et 6 500 entreprises. Nos Brands 

spécialisées sont expertes dans leurs domaines respectifs. Dans le domaine des ressources 

humaines, The Adecco Group Switzerland offre des solutions sur mesure tant pour les chercheurs 

d’emploi que pour les petites, moyennes et grandes entreprises: placement fixe, personnel 

temporaire, Payrolling, Outplacement et Outsourcing de processus RH globaux, planification de 

carrière, promotion des talents et de la mobilité. 

The Adecco Group Switzerland est une entreprise de The Adecco Group, leader international du 

domaine des ressources humaines définissant de nouvelles références en matière de technologie 

et de gestion des talents dans le monde du travail. Sis à Zurich, The Adecco Group emploie près 

de 33 000 collaborateurs dans 60 pays et régions. La société, présente dans le classement 

Fortune Global 500, est cotée au SIX Swiss Exchange. 
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